
ผลการด าเนินการเพือ่ป้องกนัความเส่ียงการทุจริต 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ว 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 (รอบ 6 เดือน) 

 
ช่ือโครงการ/กิจกรรม การน าทรพัยสิ์นของราชการไปใช้ส่วนตวั 
กระบวนการด าเนินงาน เพือ่ก าหนดมาตรการป้องกนัการน าทรพัยส์นิของราชการไปใชส้ว่นตวั 
เหตุการณ์ความเสีย่งที่

อาจจะเกดิขึน้ 
มกีารน าทรพัยส์นิของทางราชการไปใชป้ระโยชน์สว่นตวั 

มาตรการป้องกนัเพือ่
ไม่ใหเ้กดิการทุจรติ 

จดัท าทะเบยีนควบคุมการใชง้านและเบกิจ่ายอย่างเคร่งครดั 

ระดบัความเสีย่ง ปานกลาง 
สถานะการด าเนินการ
จดัการความเสีย่ง 

มกีารเริม่ด าเนินการไปบางสว่นแต่ยงัไม่แลว้เสรจ็ 

รายละเอยีดขอ้มลูการ
ด าเนินการตามตวัชีว้ดั 

มกีารกรอกขอ้มลูการใชท้รพัยส์นิของทางราชการลงในสมุดทะเบียนควบคุม 

ตวัชีว้ดั มกีารกรอกขอ้มลูการใชท้รพัยส์นิของทางราชการไดถู้กตอ้งทุกครัง้ 
ผลการด าเนินการ ยงัไม่ปรากฎกรณีการทุจรติ 

ผูร้ายงาน นายณฏัฐ ์ศริเิทพ ต าแหน่งนิตกิรปฏบิตักิาร 
สงักดั ส านกัปลดั 

วนัเดอืนปีทีร่ายงาน 1 เมษายน 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 



ช่ือโครงการ/กิจกรรม งานด้านบญัชีและการเงิน 
กระบวนการด าเนินงาน จดัการขอ้มลูและการด าเนินการใหเ้ป็นปัจจุบนั 
เหตุการณ์ความเสีย่งที่

อาจจะเกดิขึน้ 
1.การปฏบิตังิานไม่เป็นไปตามทีร่ะเบยีบและกฎหมายก าหนดไว้ 
2.เกดิความผดิพลาดเกีย่วกบัการปฏบิตังิานดา้นการเงนิและการคลงั 
3.อาจเปิดโอกาสใหม้กีารทุจรติดา้นการเงนิ 

มาตรการป้องกนัเพือ่
ไม่ใหเ้กดิการทุจรติ 

1.ผูบ้งัคบับญัชามกีารตดิตาม สอดสอ่ง และตรวจสอบการปฏบิตังิานอย่าง
ใกลช้ดิ 
2.สรรหาบุคลากรใหเ้พยีงพอต่อภาระงานในหน้าที่เพือ่ลดความผดิพลาดจาก
การปฏบิตังิาน 
3.จดัให้บุคลากรหรอืพนักงานซึ่งปฏบิตังิานเขา้รบัการศกึษา หาความรูห้รอื
อบรมเกี่ยวกบัระเบยีบและกฎหมายในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัการปฏบิตังิานตาม
หน้าที ่

ระดบัความเสีย่ง ปานกลาง 
สถานะการด าเนินการ
จดัการความเสีย่ง 

เริม่ด าเนินการไปแลว้บางส่วน 

รายละเอยีดขอ้มลูการ
ด าเนินการตามตวัชีว้ดั 

มกีารจดัใหบุ้คลากรทีป่ฏบิตังิานเขา้รบัการศกึษาอบรมเกีย่วกบัระเบยีบและ
กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง กบังานดา้นการเงนิและการคลงั  

ตวัชีว้ดั  
ผลการด าเนินการ ยงัไม่ปรากฏเรื่องรอ้งเรยีนเกีย่วกบักรณีการทุจรติ 

ผูร้ายงาน นายณฏัฐ ์ศริเิทพ ต าแหน่งนิตกิรปฏบิตักิาร 
สงักดั ส านกัปลดั 

วนัเดอืนปีทีร่ายงาน 1 เมษายน 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 



ช่ือโครงการ/กิจกรรม งานด้านทะเบียนทรพัยสิ์นและพสัด ุ
กระบวนการด าเนินงาน จดัการขอ้มลูทะเบยีนพสัดุใหเ้ป็นปัจจุบนั 
เหตุการณ์ความเสีย่งที่

อาจจะเกดิขึน้ 
1.การปฏบิตังิานไม่เป็นไปตามทีร่ะเบยีบและกฎหมายก าหนดไว้ 
2.อาจเกดิความสญูเสยีหรอืสญูหายของทรพัยส์นิของทางราชการ 
3.อาจเปิดโอกาสใหม้กีารทุจรติเกีย่วกบัการจดัการพสัดุ คุรุภณัฑข์องทาง
ราชการ 

มาตรการป้องกนัเพือ่
ไม่ใหเ้กดิการทุจรติ 

1.ผูบ้งัคบับญัชามกีารตดิตาม สอดสอ่ง และตรวจสอบการปฏบิตังิานอย่าง
ใกลช้ดิ 
2.สรรหาบุคลากรใหเ้พยีงพอต่อภาระงานในหน้าทีเ่พือ่ลดความผดิพลาดจาก
การปฏบิตังิาน 
3.จดัให้บุคลากรหรอืพนักงานซึ่งปฏบิตังิานเขา้รบัการศกึษา หาความรูห้รอื
อบรมเกี่ยวกบัระเบยีบและกฎหมายในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัการปฏบิตังิานตาม
หน้าที ่

ระดบัความเสีย่ง ปานกลาง 
สถานะการด าเนินการ
จดัการความเสีย่ง 

เริม่ด าเนินการไปแลว้บางส่วน 

รายละเอยีดขอ้มลูการ
ด าเนินการตามตวัชีว้ดั 

1.มกีารจดัใหบุ้คลากรทีป่ฏบิตังิานเขา้รบัการศกึษาอบรมเกีย่วกบัระเบยีบ
และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง กบังานดา้นพสัดุ 
2.มกีารส ารวจและตรวจสอบพสัดุว่ามจี านวนตรงกบัรายการทีข่ึน้ทะเบยีน
หรอืไม่  

ตวัชีว้ดั รายการพสัดุมคีวามถูกตอ้งครบถว้นตรงกบัพสัดุทีม่อียู่จรงิทัง้หมด 
ผลการด าเนินการ ยงัไม่ปรากฏเรื่องรอ้งเรยีนเกีย่วกบักรณีการทุจรติ 

ผูร้ายงาน นายณฏัฐ ์ศริเิทพ ต าแหน่งนิตกิรปฏบิตักิาร 
สงักดั ส านกัปลดั 

วนัเดอืนปีทีร่ายงาน 1 เมษายน 2565 

 

 

 


